
Mach dich fit und clever! 
 

Unser Motto für unsere regelmässigen Lernendensitzungen. Alle zwei Monate 

führen die drei Betriebsleitungen der Krippe, der Horte Maur & Forch sowie der 

Horte Ebmatingen & Binz mit den Lernenden des gesamten Chinderhuus Muur 

eine Lernendensitzung durch.  

Fokus liegt auf dem gegenseitigen Austausch, dem Vermitteln von Fachwissen 

sowie dem Erlangen einer professionellen und kompetenten 

Handlungskompetenz. Auch mit durchgeführten Rollenspielen erleben die 

Lernenden das vernetzte Denken und die Reflexion der eigenen 

Verhaltensweisen sowie der pädagogischen Betreuungsarbeit hautnah mit.  

Die enge, qualitätvolle Begleitung und Unterstützung der Lernenden auf ihrem 

Bildungs- und Berufsweg ermöglicht es, dass sie innerhalb eines unterstützenden 

Rahmens durch Ausprobieren und Üben, Üben, Üben zu einer selbstständigen, 

professionellen und qualitätsbewussten Fachperson heranreifen können.  

Zu den wöchentlichen Ausbildungssitzungen, welche die Lernenden einzeln mit 

der eigenen Berufsbildnerin/dem eigenen Berufsbildner haben, bilden diese 

Lernendensitzungen eine wirkungsvolle Ergänzung. 



 

 

 


